
 
 

 
Schriftelijke vragen _Onderwerp_ 

Totale raming inhuur externen 2021 tussen de €7.000.000 - €8.000.000? 
_EindeOnderwerp_  _Naam aanvrager(s)_ Hendrie van Assem  _E indeNaam aanvrager(s)_ _Fractie(s)_ Inwonersbelangen _E indeFractie(s)_ _Ges teldeVragen_  

Inleiding 
In de raadsinformatiebrief (kenmerk: Z/21/006040 / D/21/007907) van 16 februari wordt het door 
Inwonersbelangen gevraagde inhuur van externen inzichtelijk gemaakt. Op transparante wijze wordt 
aangegeven waarvoor gemeente Woerden externen inhuurt. Ook het aantal uren en bedragen waarvoor 
ingehuurd wordt is inzichtelijk gemaakt. Wat ontbreekt is wat de geraamde inhuur is voor 2021, voor zowel 
het aantal ingehuurde personen als in bedragen. Dit was onderdeel van de toezegging van de wethouder 
op vragen van Inwonersbelangen waaruit deze raadsinformatiebrief is voortgekomen.  

Een schatting van het totaal voor 2021 
De gegevens van de raadsinformatiebrief kunnen als volgt tot een schatting voor 2021 uitgewerkt worden. 

Personen

totaal 

uren/week

Totaal 

euro/week

inhuur van 42 

weken/jaar

Inhuur van 50 

weken/jaar

Bedrijfsvoering 29 560 35.863            1.613.835       1.864.876       

Dienstverlening 4 92 7.344              330.480          381.888          

Openbare ruimte 36 625 49.298            2.218.410       2.563.496       

Ruimte 34 334 33.921            1.526.445       1.763.892       

Sociaal domein 19 463 30.355            1.365.975       1.578.460       

totaal 122 2074 156.781          7.055.145       8.152.612        

De totale inhuur voor 2021 komt uit op 122 personen. Het totaal bedrag daarvoor komt uit tussen de 
€7.000.000,- en €8.000.000,- voor 2021. 

Inhuur omzetten naar vaste ambtelijke aanstelling 
Inwoners zet zich al jaren in om externe inhuur vast ambtelijk aan te stellen. Fijn dat het college deze lijn nu 
ook deelt. Het is beleid geworden om te kijken of “structurele” externe inhuur omgezet kan worden naar 
vaste ambtelijke aanstelling. Dit is vaak goedkoper, expertise blijft behouden voor de gemeente en zorgt 
voor continuïteit.  

Inwonersbelangen zet nog wel vraagtekens bij de inhuur bij een aantal programma’s, namelijk inclusie en 
organisatieontwikkeling. Inclusie loopt al zeer lang en zou ondertussen al vanzelfsprekend moeten zijn. 
Organisatieontwikkeling vindt Inwonersbelangen bij uitstek primair een verantwoordelijkheid en taak van 
het eigen management is. 
 
De vragen: 

1. Wat is de totale raming overeenkomstig de begroting voor 2021 van het aantal in te huren 
personen en uren? 

2. Wat is de totale raming overeenkomstig de begroting voor 2021 van het bedrag voor de externe 
inhuur? 

3. Kan het college onderbouwen waarom er nog steeds externe inhuur nodig is voor: inclusie, 
duurzaamheid en transformatie sociaal domein? 

4. Kan het college onderbouwen waarom er externe inhuur nodig is voor een kerntaak van de eigen 
organisatie: organisatieontwikkeling?  
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