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Onderwerp: Voor een krachtige, actieve lokale gemeenschap

Bijlagen: Folder Beleid en Vrijwilligerswerk.pdf

Geachte heer/mevrouw,

Ik wil u vragen onderstaande (en bijgevoegde) informatie door te sturen naar uw
College van Burgemeester en Wethouders, maar zeker ook naar de
gemeenteraadsleden als vertegenwoordigers van uw ingezetenen en hun eigen
politieke partij. Deze informatie wordt hen aangeboden door het Nederlandse
Vrijwilligerswerk om samen de lokale gemeenschap te versterken. De informatie is
van belang voor alle beleidsportefeuilles.

Samen werken aan een krachtige, actieve gemeenschap

Samen met haar leden heeft Vereniging NOV (www.nov.nl), de een website gemaakt
met veel tips om gemeentelijk beleid beter aan te laten sluiten op vrijwilligerswerk
(en burgerinitiatief) en alle maatschappelijke en politieke

ontwikkelingen: Beleidenvrijwilligerswerk.nl. Veel gemeenten zien zich gesteld voor
een aantal moeilijke opgaven, vaak vanwege decentralisaties. Er is veel aan gelegen
om samen met de burger te werken aan oplossingen.

Waarom is dat nodig?

Overal in onze samenleving zijn vrijwilligers en hun organisaties actief voor doelen
die zij zelf belangrijk en nodig vinden. Vrijwilligers, mensen die zich graag met hart
en ziel inzetten voor een ander, zijn van alle tijden. Maar die tijden veranderen.
Steeds vaker nemen vrijwilligers(organisaties) publieke taken over en bedenken ze
nieuwe vormen van dienstverlening voor hun gemeenschap. Op eigen initiatief, maar
ook als de gemeente hen daar om vraagt. Dit gaat echter niet vanzelf. Daarvoor is
onder meer ruimte en vrijheid nodig, mogelijk gemaakt door de gemeente. Extra
vrijwilligersinzet kan, mits de gemeente daarvoor de juiste faciliteiten schept. En er
zijn genoeg gemeenten die daarmee hard aan de weg timmeren.

Komt het vrijwilligerswerk tot zijn recht in uw gemeente?

Een goede gemeente creéert de randvoorwaarden waaronder het brede
vrijwilligerswerk kan floreren. Alleen op die manier heeft de hele gemeenschap
daarbij baat. Welke randvoorwaarden dat zijn? En waarom het voor gemeenten van
belang is dat ze er komen? U leest het op de website Beleidenvrijwilligerswerk.nl.

U kunt de samenvattende folder ook downloaden. Aarzelt u niet om contact op te
nemen bij vragen of als u een goed voorbeeld aan de website wilt laten toevoegen

Met vriendelijke groet,
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Beleid

Vrijwilligerswer

Alstublieft; voor een actieve,
krachtige gemeenschap!

Overal in onze samenleving zijn vrijwilligers en hun organisaties actief voor doelen die zij zelf belangrijk
en nodig vinden. Vrijwilligers, mensen die zich graag met hart en ziel inzetten voor een ander, zijn van
alle fiiden. Maar die tiiden veranderen. Steeds vaker nemen vrijwilligerslorganisaties) publieke taken over
en bedenken ze nieuwe vormen van dienstverlening voor hun gemeenschap. Op eigen initiatief, maar
ook als de gemeente hen daar om vraagt. Dit gaat echter niet vanzelf. Daarvoor is onder meer ruimte

en vrijheid nodig, mogelijk gemaakt door de gemeente. Extra vrijwilligersinzet kan, mits de gemeente
daarvoor de juiste faciliteiten schept. Een goede gemeente creéert de randvoorwaarden waaronder het
brede vrijwilligerswerk kan floreren. Alleen op die manier heeft de hele gemeenschap daarbij baat.




Vrijwilligerswerk en actieve burgers vormen de basis
voor een stabiele en betrokken samenleving. Al sinds
mensenheugenis. Toch is dit niet vanzelfsprekend:
geefhet aandacht en werk ermee vanuit een positieve
grondhouding.

Meer publieke taken overlaten aon yrijwilligers kan,
mits goed gefadiliteerd. Denk naover de noodzakelike
voorwaarden om burgers plezierig en met succes fe
laten bijdragen aan de samenleving.

Lees meer op www.beleidenvrijwilligerswerk.

Er zijn grenzen aan wat je van vrijwilligers kunt
vragen. Soms is het beter zaken over te laten aan
overheid en/of professionals. Houd wrijwilligerswerk
vrijwillig, bewaok helimago.
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illigerswerk is overal. Het heeft inviced op dlle
beleidsonderwerpen. Deze informatie is dan ook
van belang voor praktisch alle onderdelen van het
gemeentebeleid




Lees meer op www.beleidenvrijwilligerswerk.nl
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