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Introductie
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Aanleiding herijking
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Aanleiding herijking

Vier concrete aanleidingen

• Transparant beleid en beheer openbare ruimte

– Initiatiefvoorstel ‘Grip op IBOR’ -> keuzes transparant maken

• Betaalbare openbare ruimte

– Ambitie in het collegewerkprogramma: ‘sober en doelmatig’, maar wat 

betekent dit concreet?

• Bestendig beheer openbare ruimte

– Huidig beheer te risicovol: onvoorspelbaar: ‘brandjes blussen’

• Organisatie openbare ruimte

– Professionalisering en capaciteitsadvies
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Ambitie en doelen herijking
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Ambitie en doelen herijking
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De gemeente Woerden kan 

zorgdragen voor een voorspelbare 

en betaalbare openbare ruimte

Openbare ruimte 

betaalbaardER

Risico’s openbare 

ruimte betER in 

beeld en beheerst

Keuzes openbare 

ruimte 

transparantER

De organisatie 

BetER op orde



Herijking

▪ Gericht op uitwerken ‘Sober en doelmatig’ (collegewerkprogramma)

▪ Gericht op afspraken maken en balans zoeken tussen begroting en 

aanvaardbare risico’s

▪ Gericht op vormen van beheerorganisatie die de afspraken kan nakomen
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Uitwerking Sober en Doelmatig
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Uit bestuursakkoord: 

• Niet alle onderdelen van de openbare ruimte worden op hetzelfde niveau onderhouden

• We kiezen voor vergroening en geven ruimte aan het floreren van groen

• Als iets vervangen moet worden er een minder luxe onderdeel voor terug plaatsen

• Er soms voor te kiezen het oude weg te halen en niets nieuws te plaatsen



Strategisch 
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Van kerntaken, wettelijke 

verplichtingen, beleid en bestuurlijke 

ambities naar strategieën voor de 

openbare ruimte

Opstellen van 

instandhoudingsplannen 

voor de openbare ruimte: 

(TCO) bestendig beheer

Strategisch Asset Management Plan (SAMP)
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Strategisch Asset Management Plan (SAMP)

Integrale vertaling kerntaken, doelen en ambities in:

• Beheerstrategie (prestaties, risico’s);

• Middelen (kosten);

• Organisatie;



Hoe wij u willen betrekken
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• Uitnodiging deel te nemen aan meerdere 

themabijeenkomsten

• Afvaardiging vanuit de raad bestaat uit vaste 

‘ankerpunten’

• Stapsgewijs komen tot de voor ons benodigde inzichten 

en richting 

• Gaandeweg evalueren en bijsturen
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Kerntaken en wettelijke verplichtingen: De onderhoudsinvesteringen die de gemeente moet 

doen om aan de wettelijke taak te voldoen

Total Cost of Ownership: De onderhoudsinvesteringen die de gemeente moet doen om de 

levensduurkosten te beperken

Eerst uiteenzetten ‘Wat’ er minimaal moet gebeuren in termen van:

Update getallen uit Strategische Heroriëntatie 2020

Themabijeenkomst:
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Daarna uiteenzetten ‘Hoe’ dit moet gebeuren: 

Basis leggen voor (transparante) keuzes.

Inventarisatie bestuursakkoord en bestaande beleidsstukken

Themabijeenkomst:

Bedrijfswaardenmatrix

Ambitie- en doelennota
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Bedrijfswaardenmatrix -> met raad vaststellen risicobereidheid

- door ons voor ingevuld op basis van bestaande kerntaken, beleid en waarden

Instrument waarmee éénduidig onderbouwde keuzes 

kunnen worden voorgelegd aan het bestuur



Praktijkvoorbeelden
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Voorbeeld Leiden: Risicoanalyse gemalen
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Voorbeeld Sittard-Geleen: Waarde van bomen
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Voorbeeld Leiden: Risicoanalyse verhardingen/wegen
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Voorbeeld Leiden: Risicoanalyse verhardingen/wegen



14-3-2024

Voorbeeld Sittard-Geleen: Risicoanalyse kunstwerken
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Vragen
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Jorrit Schoen

schoen.j@woerden.nl
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