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Inleiding 
Tijdens de Presidiumvergadering van 7 februari jl. is afgesproken op een nader moment de 
scope van de taken en werkzaamheden van een commissie voor de geloofsbrieven nader te 
bespreken. Dit memo biedt ondersteuning voor die bespreking. 
 
De commissie voor de geloofsbrieven onderzoekt of de benoemde voldoet aan de eisen om 
als lid van de raad toegelaten te worden. Dat geldt ook in het geval een wethouder wordt 
voorgedragen voor benoeming. Onderstaand de relevante bepalingen uit het Reglement van 
Orde van de Raad 2012. 
 
Artikel 5 - Onderzoek geloofsbrieven en beëdiging raadsleden  
1. Bij elke benoeming van nieuwe leden van de raad stelt de voorzitter van de raad een 
commissie in bestaande uit drie leden van de raad.  
2. De commissie brengt na haar onderzoek van de geloofsbrieven en de daarop betrekking 
hebbende stukken, schriftelijk verslag uit aan de raad en doet daarbij een voorstel voor een 
besluit. In het verslag wordt ook melding gemaakt van een minderheidsstandpunt.  
(…) 
 
Artikel 6 – Benoeming wethouders  
Bij de benoeming van een wethouder wordt overeenkomstig artikel 5, eerste lid, een 
commissie ingesteld welke onderzoekt of de kandidaat voldoet aan de eisen van de 
Gemeentewet. De werkwijze van deze commissie is overeenkomstig artikel 5, tweede lid. 
Tevens maakt een antecedentenonderzoek deel uit van de benoemingsprocedure. 
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Geloofsbrieven 
De wettelijke geloofsbrieven m.b.t. beoogd raadsleden omvatten de volgende stukken: een 
ondertekende verklaring met de openbare betrekkingen die hij bekleedt, een uittreksel uit de 
basisregistratie personen met zijn woonplaats, geboorteplaats en -datum, en (indien niet-
Nederlander) stukken waaruit blijkt dat hij voldoet aan de vereisten van artikel 10, tweede lid, 
van de Gemeentewet. 
 
Het onderzoek van de geloofsbrieven moet in een openbare vergadering gebeuren. Bij het 
onderzoek zal ook de gedragscode (artikel 15, derde lid, van de Gemeentewet) betrokken 
worden.  
 
De wettelijke geloofsbrieven voor kandidaat-wethouders betreffen dezelfde in principe 
dezelfde als de hierboven genoemde. 
 
De raad kan naast de wettelijke taak die de commissie voor de geloofsbrieven heeft, de 
werkzaamheden van die commissie uitbreiden.  
 
Aanvulling Reglement van Orde 
De raad heeft artikel 6 van het Reglement van Orde van de Raad 2012, dat betrekking heeft 
op de benoeming van wethouders, op 27 maart 2014 aangevuld met de bepaling: “Tevens 
maakt een antecedentenonderzoek deel uit van de benoemingsprocedure.” 
 
De toelichting bij het genoemde artikel 6 luidt: 
“Voor het overgrote deel volgt de benoeming en toelating van een wethouder de stappen die 
gevolgd worden bij de benoeming en toelating van een raadslid. Een extra ingebouwde stap 
bij het benoemen van een wethouder is een antecedentenonderzoek. Dit onderzoek kan 
bestaan uit het aanvragen van een VOG en een integriteitsscan en bestaat in ieder geval uit 
het aangaan van een vertrouwelijk gesprek tussen burgemeester en kandidaat-wethouders in 
aanwezigheid van de griffier op basis van in ieder geval de geloofsbrieven en de 
gedragscode politiek ambtsdragers. Vervolgens vindt er een terugkoppeling plaats naar de 
betreffende fracties over de bevindingen. Indien dit nodig wordt geacht vindt er een 
vervolggesprek plaats dat ook wordt teruggekoppeld aan de betreffende fracties.” 
 
Uit bovengenoemde kan worden opgemaakt dat enkele zaken betreffende de geloofsbrieven 
van kandidaat-wethouders een dwingend karakter hebben en enkele zaken een facultatief 
karakter. 
Dwingend: 

- een ondertekende verklaring met de openbare betrekkingen die hij bekleedt, een 
uittreksel uit de basisregistratie personen met zijn woonplaats, geboorteplaats en -
datum, en (indien niet-Nederlander) stukken waaruit blijkt dat hij voldoet aan de 
vereisten van artikel 10, tweede lid, van de Gemeentewet; 

- gesprek met burgemeester en griffier inclusief terugkoppeling fracties. 
Facultatief: 

- aanvragen verklaring omtrent het gedrag (VOG); 
- integriteitsscan. 

 

Sinds de benoeming van het college na de verkiezingen in 2014 is het gebruikelijk dat 
kandidaat-wethouders een verklaring financiële belangen bij hun geloofsbrieven voegen1. 
Deze verklaring is (op dit moment) echter geen (formeel) document waaraan de commissie 

                                                
1
 Zie bijlage. 
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voor de geloofsbrieven toetst. De verklaring kan wel aanleiding voor de commissie zijn om 
een opmerking in haar rapport aan de raad te maken.  
 

Integriteitsscan 
De afgelopen jaren is er in de (vak)media meer aandacht besteed aan integriteit in relatie tot 
bestuurders. Aanleiding was een aantal incidenten, zoals de casus Van Rey en Verver. Er 
zijn verschillende manieren om een integriteitsscan uit te voeren. Vóórafgaand aan de 
benoeming van een wethouder, of ná de benoeming. Mét een bepaalde vorm van rapportage 
aan de raad, of zónder.  
Te constateren is dat steeds meer gemeenten in de aanloop naar of direct na de benoeming 
van de wethouders een bepaalde vorm van een integriteitscan (laten) uitvoeren. 
 
Handvatten t.b.v. de discussie 
Het Presidium kan de volgende aspecten betrekken in de discussie over de scope van de 

taken en werkzaamheden van een commissie voor de geloofsbrieven. 

- Rol cq verantwoordelijkheid van fracties/partijen die een persoon als wethouder 
voordragen. 

- Rol cq verantwoordelijkheid van de coalitie daarbij. 
- Rol cq verantwoordelijkheid van de raad daarbij. 
- Rol cq verantwoordelijkheid van de burgemeester / griffier daarbij. 
- Wie bepaalt wanneer of een VOG wordt aangevraagd en / of een integriteitsscan 

wordt uitgevoerd? 
- Wanneer wordt de integriteitsscan uitgevoerd en uit welke elementen bestaat deze 

tenminste? 
- Welke bescheiden vormen (naast de wettelijk verplichte) de geloofsbrieven van een 

kandidaat-wethouder? 
- Is de eventuele integriteitsscan cq rapportage integraal openbaar?  
- Welke aspecten dient de commissie voor de geloofsbrieven, naast de wettelijke 

vereisten, te betrekken bij het advies/rapport dat zij aan de raad richt? 
- Tijdspad/planningsaspecten in relatie tot bovenstaande.  
- Positie fractie-assistenten? 

 
Afhankelijk van de uitkomsten van de Presidiumdiscussie kan worden opgemaakt of het 
wenselijk is dat het Reglement van Orde van de Raad 2012 dient te worden aangepast of dat 
eventuele nadere afspraken op een andere wijze worden geborgd. 
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BIJLAGE 
 

Verklaring inzake benoemingsprocedure 
wethouder 
 

 
 

 Om benoemd de worden tot wethouder verklaart ondergetekende zich akkoord 
met de volgende zaken: 

o De aanvraag van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) door de 
gemeente. 

o Het participeren in een integriteitstraject na de benoeming. Het betreft een 
individueel en vertrouwelijk gesprek met een extern bureau over mogelijke 
integriteitskwesties. Achteraf een presentatie tijdens een 
collegevergadering waar in algemene termen integriteit aan de orde komt. 

o Het op voorstel van de burgemeester volgen van eventuele andere (college 
brede) trajecten inzake integriteit om het onderwerp ‘levend’ te houden en 
de bewustwording blijvend. 

 
 

 Tevens verklaart ondergetekende navolgende documenten, daar waar nodig naar 
waarheid ingevuld, bijgevoegd te hebben: 

o Formulier met NAW-gegevens. 
o Kopie paspoort (in ieder geval geen rijbewijs). 
o Formulier met nevenfuncties en openbare betrekkingen. 
o Verklaring financiële belangen. 

 
 

 Tenslotte verklaart ondergetekende zich bereid om de functie van wethouder te 
aanvaarden. 

 
 
Naam: 
 
………………………… 
 
 
 
 
Plaats :   Datum :    Handtekening : 
 
……………….   …………………………  …………………… 
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NAW-gegevens wethouder 
 

 
 

Achternaam 
 
 

 
 

Tussenvoegsel(s) 
 

 
 
 

Volledige 
voornamen 
 
 

 
 

Roepnaam 
 
 

 
 

Geboortedatum 
 
 

 

Geboorteplaats 
 
 

 

Geslacht 
 
 

 
 

Nationaliteit 
 
 

 
 

Adres + postcode 
woonplaats 
 
 

 
 
 

Telefoonnummers 
Vast: 
 
Mobiel: 
 

 
 
 

Bank- of 
gironummer 
(let op IBAN) 
 

 
 

BSN-nummer (sofi) 
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Burgerlijke staat 
 
 

 
 
 
 

Bij installatie de 
eed of belofte? 
 
 
 

 
 
 
 
 

Handtekening 
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Nevenfuncties en openbare betrekkingen 
 

 
 
Conform artikel 41b Gemeentewet doet de wethouder opgave van zijn nevenfuncties 
en conform artikel 36b Gemeentewet doet de wethouder opgave van zijn openbare 
betrekkingen. 
 
 
Ondergetekende verklaart de volgende nevenfuncties te bekleden: 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Ondergetekende verklaart de volgende openbare betrekkingen te bekleden 
(bijvoorbeeld ambtenaar werkzaam voor openbaar onderwijs, ambtenaar burgerlijke 
stand): 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Aldus naar waarheid ingevuld op : 
 
 
Naam: 
 
………………………… 
 
 
 
 
Plaats :   Datum :    Handtekening : 
 
……………….   …………………………  …………………… 
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Verklaring financiële belangen wethouder 
 

 
 
Zie beslisboom op volgende pagina om te kijken of u financiële belangen heeft. 
 
(Kruis aan wat van toepassing is) 
 

 Ik heb financiële belangen 
 

 Ik heb geen financiële belangen 
 
Meldt hierbij onderstaand beschreven en toegelichte financiële belangen ;  
(s.v.p. hierbij ook de naam van de onderneming vermelden) :  
………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………. 
 
 ………………………………………………………………………………………………… 
 
 ………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
Geeft hierbij aan in het bezit te zijn van onderstaande effecten c.q. van transacties in 
effecten : 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………… 
 
(om te kunnen beoordelen of de gemelde belangen of bezittingen een risico 
opleveren bij de uitoefening van uw functie kan het zijn dat gevraagd wordt relevante 
stukken te overleggen.)  
 
Aldus naar waarheid ingevuld op : 
 
 
Plaats :   Datum :    Handtekening : 
 
 
……………….   …………………………  …………………… 


