Actiepunten / Planning Presidium

Versie september 2016

Onderwerp Wie voert uit Wanneer

Monitoring Lange Termijn Agenda Griffie Griffie heeft signaleringsfunctie m.b.t.
bijzonderheden.

Twee keer per jaar bespreekt het Presidium met de Allen Kort voor het reces is hier uitgebreid over

portefeuillehouder P&O over personeelsaangelegenheden. gesproken in het kader van Het Nieuwe Werken
en de organisatieontwikkeling. Vanuit het
college komt er in september een rib terzake.
Die zou desgewenst als kapstok voor een
nadere bespreking kunnen dienen.

Werkwijze raad (spreektijden, vergaderwijze, vergadermores, Griffie Een werkgroep zal met voorstellen ter zaken

commissie-indeling, (interactieve) burgerparticipatie, etc.) komen, mede gelet op de discussie over
“Woerden zegt ja tenzij” en “Naar een
proactieve samenwerking”

Bestuursoverleg Presidium — College. Onderwerpen: Griffie Gepland op 6 september 2016.

- Invulling actieve informatieplicht college (criteria?)

Denktank burger - raad Griffie Uitvoering loopt conform afspraak.

Ervaringen met spreektijden tijdens raads- en Allen Aan het einde van dit jaar wordt de raad een

commissievergaderingen voorstel voorgelegd om een vorm van
spreektijdenregeling in het RvO op te nemen.

Bespreken rol / verwachtingen rond een Commissie voor de Griffie Komt eind 2016 voorstel ter bespreking n.a.v. de

Geloofsbrief en de door een kandidaat-wethouder te overleggen motie van 17 mei.

documenten (geloofsbrieven).

Bestuursuitje 2016 Griffie 9 september

- Bedrijfshezoeken Woerden
- Borrel/diner Harmelen




Verantwoordingsverslagen fractiebudgetten

Fracties

Afgesproken is dat de fracties de
verantwoordingsverslagen in januari
aanbieden/afronden, zodat deze op februari in
het Presidium aan de orde kunnen komen.




