
Lid Rekenkamercommissie 

 
De gemeenteraad van Woerden zoekt een lid van de Rekenkamercommissie 

 
[Standaardtekst “Woerden is de hoofdstad van ..” tot “ .. karakter.” Dus niet tekst “Onze 

medewerkers ..” ] 

 

De taken van de Rekenkamercommissie 

De Rekenkamercommissie Woerden onderzoekt of het gemeentelijk beleid goed wordt 

uitgevoerd (doelmatigheid), het gewenste effect heeft (doeltreffendheid) en of de 

uitgaven volgens de regels zijn gedaan (rechtmatigheid). Ook onderzoekt ze of de 

gemeentelijke organisatie goed functioneert. Hierover rapporteert zij aan de 

gemeenteraad. De Rekenkamercommissie bestaat uit vijf onafhankelijke externe leden. 

Zij bepalen wat onderzocht wordt en hoe het onderzoek wordt uitgevoerd. De 

Rekenkamercommissie kiest vooral onderzoeksonderwerpen waar veel geld en belangen 

van burgers mee gemoeid zijn. 

De Rekenkamercommissie wordt ondersteund door een ambtelijk secretaris en vergadert 

eenmaal per maand volgens een jaarlijks vast te stellen vergaderschema. 

 

De functie 

De rekenkamercommissie: 

− kiest onderzoeksonderwerpen en formuleert de vraagstelling 

− selecteert onderzoekers/onderzoeksbureaus voor het verrichten van het onderzoek 

− begeleidt de onderzoekers en stuurt ze aan 

− beoordeelt rapportages, aanbevelingen en adviezen en stelt deze vast 

− presenteert eindrapportages 

− monitort ontwikkelingen binnen de gemeente 
 

Een onderzoek wordt intensief begeleid door twee leden van de commissie, de 

zogenoemde primaathouders. De commissie verricht twee onderzoeken per jaar. 

De werkzaamheden vragen gemiddeld vier uur per week van uw tijd.  

 

Uw kwaliteiten 

− Academisch werk- en denkniveau met een juridische of bestuurskundige achtergrond 

− Kennis van en ervaring met het functioneren van democratische processen 

− Kennis en ervaring met het functioneren van overheidsdiensten op het gebied van 

doelmatigheid en rechtmatigheid in relatie tot te realiseren maatschappelijke effecten 

(de doeltreffendheid) 

− Goed analytisch vermogen en een kritische geest 

− Kennis van politieke processen en goed gevoel voor bestuurlijke verhoudingen 

− Belangstelling voor het lokaal openbaar bestuur 

− Niet actief in politiek en bestuur in Woerden 

− Bekendheid met de Woerdense situatie strekt tot aanbeveling 

 

 

 



Benoeming en vergoeding  

Als lid van de Rekenkamercommissie wordt u door de gemeenteraad benoemd voor een 

periode van zes jaar. Voor de uitvoering van de werkzaamheden ontvangt u een vaste 

vergoeding, te weten 20% van de vergoeding die leden van de gemeenteraad ontvangen 

(thans € 234,51 per maand).  

 

Informatie 

Voor meer informatie over de functie kunt u contact opnemen met de heer D. van der 

Staaij, voorzitter van de rekenkamercommissie, telefoon: 030-2292431. Meer informatie 

over de werkwijze en producten van de rekenkamercommissie vindt u op  

gemeenteraad.woerden.nl/raad (zie ‘over de rekenkamercommissie’). [Graag opnemen 

als link] 

 

Sollicitatie 

Uw sollicitatie - vergezeld van cv - richt u vóór 10 januari 2015 aan de heer E. Geldorp, 

raadsgriffier, via: raadsgriffie@woerden.nl. 

 

Selectieprocedure 
De brieven worden beoordeeld door (voorstel griffier: de voorzitter van het presidium, de 

griffier, de voorzitter van de rekenkamercommissie, en de secretaris/onderzoeker van de 

rekenkamercommissie). Gegadigden worden uitgenodigd voor een gesprek met de 

selectiecommissie bestaande uit drie raadsleden en de griffier, alsmede voor een gesprek 

met de adviescommissie bestaande uit vier leden van de rekenkamercommissie en de 

secretaris/onderzoeker.  

De selectiegesprekken vinden plaats in week 4/2015.  

 


