
     
 

 

 

Amendement – Houd de toekomst flexibel met het COA Tussentijdse opzegging 

 

De raad besluit, in vergadering bijeen op 19 september 2024, om het ontwerpbesluit bij het 

raadsvoorstel 'Bestuursovereenkomst COA Asielopvang in Woerden' (Z/24/071640/ D/24/150784) als 

volgt te wijzigingen: 

 

Geen wensen en bedenkingen ter kennis van het college te brengen met betrekking tot haar 

voornemen te besluiten tot het aangaan van bijgevoegde bestuursovereenkomst met bijlagen, 

betreffende reguliere asielopvang aan De Bleek 1 met dien verstande dat  

 

artikel 4 lid 5 in “Bijlage 1. Bestuursovereenkomst Woerden D24151210” als volgt wordt aangepast: 

 

Artikel 4 - Duur van de overeenkomst  

1. De bestuursovereenkomst gaat in vanaf het moment van tekenen en wordt aangegaan voor 

de duur van maximaal 18jaar.  

2. De maximale duur van gebruik van het kantoorgebouw als reguliere opvanglocatie is 

maximaal 15 jaar. Deze termijn vangt aan op de datum van ingebruikname van het tot opvang 

getransformeerde kantoorgebouw. Op het moment dat de eerste vreemdeling gebruik maakt 

van de opvanglocatie wordt deze datum vastgelegd in de “Verklaring datum ingebruikname 

opvanglocatie”, zoals weergegeven in bijlage A en zal aan deze overeenkomst worden 

toegevoegd.  

3. Uiterlijk 3 jaar voor het verstrijken van de in lid 2 genoemde periode wordt door COA het 

initiatief genomen om met Partijen in overleg te treden over de mogelijkheden voor 

verlenging.   

4. De overeenkomst eindigt van rechtswege na het verstrijken van de in lid 1 genoemde 

periode, met inachtneming van het in lid 3 bepaalde.  

5. Zowel het COA als gemeente Woerden kan per aangetekende brief besluiten tot tussentijdse 

opzegging van de overeenkomst. Indien het COA overgaat overgegaan wordt tot tussentijdse 

opzegging geldt een opzegtermijn van tenminste 12 maanden.  

6. In de situatie dat zich ernstige ongeregeldheden op het terrein van de openbare orde en 

veiligheid voordoen die verband houden met de aanwezige opvanglocatie, treedt de 

burgemeester in overleg met een bestuurder van het COA om gezamenlijk te bezien of een 

oplossing kan worden bereikt. 

 

Toelichting:  

In de bestuursovereenkomst wordt het COA alle ruimte gegeven om maximale flexibiliteit te 

verkrijgen over de inzet van Bleek 1. De balans tussen gemeente Woerden en het COA is met deze 

overeenkomst scheef.  

Met de wijziging van artikel 4 lid 5 kan Woerden de overeenkomst ook tussentijds opzeggen en blijft 

dit niet eenzijdig beperkt tot handelingsmogelijkheid van het COA. 

 

Jeanet de Mari, Inwonersbelangen 

Lenie van Leeuwen, Lijst van der Does 


