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Aan het College van Burgemeester en Wethouders en.doc

Zoals afgesproken bij deze onze reactie op het WMO beleidskader

2012-2015.

In het vertrouwen jou hiermee van dienst te zijn geweest.

Met vriendeljke groet,

W. van der Zaag
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Aan het College van Burgemeester en Wethouders en
aan de leden van de Raad van de gemeente Woerden
Postbus 45

3440 AA Woerden

Woerden, 19 januari 2012
Geacht(e) College en leden van de Raad,

Met bijzondere belangstelling heeft het bestuur van de Stichting Present Woerden kennis genomen
van uw beleidsvoornemens met betrekking tot het WMO beleid van de gemeente Woerden voor de
periode 2012-2015 zoals neergelegd en beschreven in het beleidskader. Van de geboden
gelegenheid om op de inhoud van het beleidskader onze zienswijze aan u kenbaar te maken, maken
wij dankbaar gebruik. U zult ons niet euvel duiden dat wij ons in deze reactie op uw
beleidsvoornemens beperken tot de prestatievelden 1 (sociale cohesie) en 4 (ondersteuning
vrijwilligers), die voor ons werk relevant zijn. Dit omdat ons werk als moderne vrijwilligerorganisatie
direct aansluit op deze beide prestatievelden. Indirect heeft ons werk overigens wel invioed op de
overige prestatievelden van de WMO.

Wij onderschrijven het door u voorgestane beleid met betrekking tot het bevorderen van de sociale
cohesie in dorpen, wijken en buurten. Graag willen wij met u binnen dit prestatieveld ons nog sterker
inzetten op een sterkere lokale samenleving en op de eigen kracht van inwoners.Daarom stellen wij
met u vast dat een actief burgerschap centraal staat in het wijkgericht werken met daarin de “kracht
van elkaar kennen”. Dat uit de veiligheidsmonitor o.a. blijkt dat de problemen mee vallen, betekent niet
een beleid gericht moet zijn op het op de lauweren gaan rusten. Er zijn inderdaad veel initiatieven die
de leefbaarheid bevorderen, maar of het voldoende is valt te betwijfelen. Inzet op bestaand beleid ligt
voor de hand. Daarom vragen wij meer aandacht voor een uitbreiding ervan en een meer gerichte
moderne aanpak die past bij de moderne samenleving waaraan soms helaas ook nadelige kanten
kleven. De maatschappelijke effecten en de doelen meet u door “meten is weten”. Wat wordt gedaan
met de vertaling van deze kennis vanuit het kaderstellende document naar concreet uitgewerkt
beleid?

Ten aanzien van de ondersteuning van het vrijwilligerswerk binnen prestatieveld vier onderschrijven
wij hetgeen in de analyse is opgetekend dat in landelijk onderzoek wordt aangegeven dat er
toenemende vrijwillige inzet is te verwachten bij kortdurend vrijwilligerswerk, omdat wij daarin
werkzaam zijn. Aan dit marktsegment van het vrijwilligerswerk is kennelijk behoefte. In relatie tot deze
constatering valt het ons op dat noch bij de maatschappelijke effecten noch bij de doelen hierop terug
wordt gekomen. Naar onze overtuiging zit in dit modern vrijwilligerswerk juist toekomst.

Met u zijn wij van mening dat het belangrijk is om activiteiten van lokale vrijwilligersorganisaties te
versterken door bijvoorbeeld een goede informatievoorziening. Met u zijn wij van mening dat hier een
belangrijke taak is weggelegd voor de gemeente. Voor een moderne aanpak willen wij u gaarne
behulpzaam zijn door ondersteuning bij de implementatie en het onderhouden ervan.

Met belangstelling zien wij uit naar een vertaling van het geconstateerde moderne vrijyvilligerswerk in
concreet uitgewerkt beleid en hoe u daarbinnen gestalte wilt gaan geven in de uitvoering van een

geévalueerd en geactualiseerd Woerdens Vrijwilligersbeleid” het is tijd voor vrijwilligersbeleid 2009-
2012".

Met vriendelijke groet en hoogachting.
STICHTING PRESENT WOERDEN

W. van der Zaag
secretaris



