




Waarom een kaderbrief 

Proces 

Macro-economische ontwikkelingen 



Evaluatie Participatiewet 

Missie en drijfveren 



 
Ruimte voor differentiatie 

van en voor



 
Voortdurend verbeteren 



 
 

Werkleerlijnen 



Ferm Wijzer  samenhang in aanbod  

  



Nieuwe doelgroepen: nieuwe instrumenten 

Omgekeerde toets én methodische beroepsontwikkeling.  

Basis arbeidsmarkt 



Inburgering 

Financiële gevolgen van afbouw van de Wsw  

  



Nog enkele uitvoeringsaspecten 


















